
SOBRE EL EVENTO

IA, talento global y el
nuevo rol del recruiter
El mundo del recruiting está cambiando rápido. La IA, la automatización,

la contratación global y las nuevas expectativas de empresas y

candidatos están transformando la forma de buscar, evaluar y gestionar
talento. Acá es donde la comunidad conversa sobre qué viene — y hacia

dónde evoluciona el rol del recruiter.

EL FORMATO — UNA NOCHE INFORMAL

01 Pizza night
Un ambiente relajado y abierto. Comida y una bebida, sin agenda rígida.

02 Networking
Tiempo para conectar con recruiters, talento y profesionales de HR.

03 La charla

Una conversación sobre hiring, IA y talento global en 2026.

04 diiirect, en breve
Una presentación corta de la plataforma y lo que estamos construyendo.

05 Conversación abierta
Un intercambio honesto con la comunidad presente.

06 Espacio para sponsors
Lugar para que sponsors y partners estratégicos participen.

QUIÉNES ESTÁN EN LA SALA

POR QUÉ SPONSOREAR

Conectá con quienes
realmente contratan
A diferencia de un evento corporativo tradicional, este formato combina
contenido, networking y conversaciones reales entre personas que

trabajan directamente con hiring, adquisición de talento, pagos

internacionales, compliance, HR tech, beneficios, onboarding y

equipos distribuidos.

PARA LOS SPONSORS, ES UNA OPORTUNIDAD DE

NIVELES DE SPONSOREO

Cuatro formas
de ser partner
Elegí el nivel de presencia y activación que se ajusta a tus objetivos.

El panorama completo de un vistazo — cada nivel detallado en las

páginas siguientes.

NIVEL INVERSIÓN CUPOS QUÉ LO DISTINGUE

Network Partner USD 500 2 Presencia de logo y mención grupal

Host Partner USD 2,000 3 Mención individual, logo destacado e

introducciones

Main Partner USD 5,000 4 Posicionamiento estratégico y charla

opcional — un solo cupo

Exclusive Main
Partner

USD 7,500 5 Único sponsor comercial del evento

Nivel 01

Network Partner
$500
INVERSIÓN

2
CUPOS RESERVADOS

Ideal para empresas que quieren empezar a formar parte del
ecosistema y ganar visibilidad frente a una audiencia relevante de
recruiters, HR y talento.

INCLUYE

Ideal para — Empresas que buscan presencia de marca, exposición inicial y
asociación con el ecosistema de talento, sin una activación más profunda.

Nivel 02

Host Partner
$2,000
INVERSIÓN

3
CUPOS RESERVADOS

Todo lo de Network Partner, más conexiones más directas y relevantes
con la audiencia — sin necesidad de tener un espacio de charla.

TODO LO DE NETWORK PARTNER, MÁS

Ideal para — Empresas que quieren estar presentes en la comunidad, generar
conversaciones relevantes y conectar con recruiters, HR, talento o hiring teams de
forma más cercana.

Nivel 03

Main Partner
Único cupo disponible

$5,000
INVERSIÓN

4
CUPOS RESERVADOS

Todo lo de Host Partner, más un rol visible y estratégico a lo largo de
toda la experiencia.

TODO LO DE HOST PARTNER, MÁS

Ideal para — Empresas que quieren posicionarse como referentes dentro del
ecosistema de hiring, talento global, HR tech, payroll, compliance, beneficios,
onboarding o soluciones para equipos distribuidos.

PARTNERS SUGERIDOS

Especialmente
relevante para
Un encaje natural para empresas que trabajan en todo el stack de
talento y hiring.

12 CATEGORÍAS DE PARTNER

POSICIONAMIENTO DEL EVENTO

Más que una noche de
networking — un punto de
encuentro para quienes
piensan cómo evolucionan el
trabajo, el talento y la
contratación.

diiirect está construyendo una plataforma AI-first que ayuda a empresas

y recruiters a encontrar, calificar y gestionar talento más rápido. Este

evento es parte de nuestra iniciativa para reunir a la comunidad,

compartir aprendizajes y conectar a los actores más relevantes

del ecosistema.

PRÓXIMOS PASOS

Encontremos
el encaje ideal
Estamos abriendo cupos limitados para partners en esta edición.

Coordinemos una breve llamada para conversar qué nivel de sponsoreo

tiene más sentido según los objetivos de tu empresa.

Recruiters Talent sourcers

Profesionales de HR Equipos de People Ops

Hiring managers Founders que contratan

Talento tech, sales, marketing y ops Empresas que contratan global

y remoto

Ganar visibilidad frente a una
audiencia relevante de
recruiters, HR y talento

Asociar tu marca a una
conversación actual sobre el
futuro del hiring

Generar relaciones con
profesionales de todo el
ecosistema de talento

Posicionar a tu empresa
como partner de confianza
para quienes trabajan con
talento global

Formar parte de una
comunidad en crecimiento
alrededor de diiirect

Logo en la landing page del evento Logo en la presentación general
del evento

Mención grupal junto a otros
partners durante el evento

Presencia en la comunicación previa
como Network Partner

2 cupos reservados para asistir
al evento

Compartir material promocional
digital con los asistentes, sujeto a
aprobación de diiirect

Inclusión en el recap post-evento
como partner

Mención individual durante la
apertura o el cierre

Mayor visibilidad del logo en la
landing page

Logo destacado en la presentación y
piezas visuales

Presencia sutil en material físico o
merch del evento

3 cupos reservados para asistir
al evento

Introducciones facilitadas con
perfiles relevantes durante
el networking

Presencia en el contenido
post-evento

Inclusión destacada en la
comunicación de recap post-evento

Posibilidad de incluir una pregunta
sugerida en el formulario de registro,
sujeta a aprobación de diiirect

Posicionamiento como Main Partner
en toda la comunicación del evento

Branding destacado en la
landing page

Branding destacado en la
comunicación previa

Branding destacado en el espacio
físico del evento

4 cupos reservados para asistir
al evento

Espacio opcional para una charla de
15 a 20 minutos sobre la temática

Participación en una dinámica del
evento, de forma no invasiva

Acceso a la lista opt-in de asistentes
que acepten compartir sus datos

Acceso prioritario a sponsorships en
futuros eventos

2 invitaciones al próximo evento
privado de diiirect

20% de descuento en el
próximo sponsorship

Inclusión destacada en el contenido
post-evento: recap, fotos y posts

Nivel 04

Exclusive Main Partner
▸ ÚNICO SPONSOR COMERCIAL

$7,500
INVERSIÓN

5
CUPOS RESERVADOS

La opción más premium. Todo lo de Main Partner, más
exclusividad comercial total — sin otros sponsors comerciales
más allá de diiirect como organizador.

TODO LO DE MAIN PARTNER, MÁS

Ideal para — Empresas que buscan la máxima asociación con el
evento, alta visibilidad frente a la audiencia y una posición exclusiva
dentro de una conversación relevante sobre el futuro del hiring.

Exclusividad de sponsorship
comercial en el evento

Posicionamiento como
Exclusive Main Partner en
toda la comunicación

Máxima presencia de marca:
landing page,
comunicaciones, presentación
y espacio físico

Co-diseñar parte de la
experiencia del evento junto
a diiirect

Mayor visibilidad en el
contenido post-evento

Opción de una activación de
marca simple durante el
evento, sujeta a aprobación

Prioridad en futuras
iniciativas, eventos y
contenidos de diiirect

5 cupos reservados para
asistir al evento

Acceso a la lista opt-in de
asistentes que acepten
compartir sus datos

30% de descuento en el
próximo sponsorship

▸ ▸ ▸

Hiring global Contractor
management

Payroll

Employer of Record HR tech Background checks

Beneficios Soluciones de
trabajo remoto

Equipamiento y
onboarding

Evaluación de talento Comunidades
profesionales

Herramientas
para recruiters y
hiring teams

Ary Frischman
Co-founder, diiirect

ary@diiirect.com

▸ ▸ ▸

diiirect PROPUESTA DE SPONSOREO

▸ ▸ ▸ BUENOS AIRES · 2026

Hiring
in 2026
Pizza Night
Para recruiters y talento —

oportunidades de sponsoreo

Una noche relajada que reúne a recruiters,

talent sourcers, profesionales de HR, hiring

managers y talento — para hacer networking,

comer pizza y conversar en serio sobre el

futuro del hiring.

Organiza diiirect · Gratis, con

aprobación · Cupos limitados

4
NIVELES DE PARTNER

$500
INVERSIÓN

INICIAL

1
EXCLUSIVE MAIN

PARTNER

12
CATEGORÍAS DE

PARTNER
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